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Qualitdtsrahmen Kindertagespflege
0. Vorwort / Einleitung / Grundverstandnis

1. Ziele des Qualitatsrahmens (Qualitatsverbundes)
1.1. Evaluation des Qualitatsrahmens
1.2. kontinuierliche Weiterentwicklung des Qualitatsrahmens

2. Orientierungsqualitaten
2.1. Leitbild / Qualitatsleitbild Kindertagespflege Dresden
2.2. Qualitatskriterien fir die Kindertagespflege im Freistaat Sachsen
2.3. Kompetenzorientiertes Qualifizierungshandbuch (QHB) — DJI Curriculum KTP
2.4. Sachsischer Bildungsplan

3. Steuerungsqualitdten
3.1. Arbeitsstrukturen (BVST, UAG Kindertagespflege, Qualitatszirkel, Netzwerktreffen)
3.2. Jugendhilfeplanung (einschlielich Akquise KTPP und Ersatzbetreuung)
3.3. Statistik
3.4. Kinderschutz
3.5. Erlaubniserteilung / Erlaubniswiderruf
3.6. Rahmenbedingungen
3.7. Vermittlungsprozesse
3.8. Organisation der Ersatzbetreuung
3.9. Weiterentwicklung der Steuerungsqualitdten

4. Kernqualitaten
4.1. Konzeptionsentwicklung und —fortschreibung (Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsprozesse)
4.2. Aufnahme von Kindern und Eingewdhnung
4.3. Elternarbeit und —beteiligung
4.4, Beobachtung / Dokumentation
4.5. Ubergangsgestaltung
4.6. Kooperation
4.7. Weiterentwicklung der Kernqualitdten

5. Unterstlitzungsqualitaten
5.1. Entwicklungsprozesse
5.1.1.Hospitation
5.1.2.Reflexion
5.1.3.Fallberatung
5.1.4.Fachaustausch / Fachberatung
5.1.5.Fort- und Weiterbildung
5.2. Konfliktmanagement / Beschwerdemanagement
5.3. Offentlichkeitsarbeit
5.4. Weiterentwicklung der Unterstilitzungsqualitaten
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